uiRLAIy
TR

““\‘(q&/* e,

Fra WP
Como tem sido a sua gestao do tempo?

Mais um drama que é compartilhado, creio que em escalas diferentes, entre muitas
organizacoes.

Uma boa matéria da CIO Online sobre o tema:

https://www.cio.com/article/419707/examining-the-cio-time-management-dilemma.html

Dividir o tempo, atencao e dedicagao entre “Run” e “Change”.

A matéria fala principalmente do CIO, mas na minha opinido essa é uma batalha diaria
que se da em todos os niveis em quase toda area de IT.


https://www.cio.com/article/419707/examining-the-cio-time-management-dilemma.html

O primeiro passo para encarar isso é se organizar, nao apenas no aspecto “micro” da
agenda e tarefas, mas no aspecto “macro” de estabelecer um modelo operacional da
organizagao que reconheca e enderece essa dualidade.

Enquanto enderecar a dualidade, incluo definir o que é mais importante e prioritario
para a empresa em cada momento (manter ou transformar?).

Entendendo também que em um mundo com recursos finitos é um diferencial buscar
solucOes criativas para contornar as restrigoes, mas ainda assim, aquela maxima de
que “toda escolha é uma renuncia” segue sendo uma verdade da vida dificil de
escapar.



