Os tempos modernos exigem empresas cada vez mais ageis e eficientes.

Mas toda e qualquer empresa ¢ formada primordialmente por pessoas, sao elas que
fazem tudo acontecer, afinal como defendo com bastante frequéncia, ainda vivemos
em um mundo onde tudo é feito por e para pessoas, entao é essencial colocar esse
fator da equacao em destaque.

Dessa forma, para alcangar o sucesso, é essencial ou no minimo bastante util, formar e
cultivar equipes de alta performance.

Dentro desse contexto aqui vai uma matéria da CIO Online abordando muito bem essa
questao:



https://www.cio.com/article/415874/7-ways-cios-can-build-a-high-performance-team.ht
ml

Né&o é coincidéncia que todos os itens sdo relacionados com PESSOAS, ORGANIZACAO
e CULTURA!

Esses sdao os ingredientes para a magica da transformacao. Todo o resto vem como
consequeéncia.

Tecnologia de ponta, solugoes inovadoras, operacgao eficiente, resiliente e de alta
performance, tudo é resultado de:

1. Pessoas competentes e engajadas
2. Trabalhando em uma organizagdao bem azeitada com processos fluidos
3. Compartilhando uma cultura vibrante e positiva
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