' Propdsito e Objetivos

A agilidade empresarial ou Business Agility € um conceito que permeia toda a
organizacdo, nao se restringindo apenas a esfera da tecnologia.

Seu proposito é permitir que a empresa como um todo possa responder rapidamente
as mudancgas do mercado, as demandas dos clientes e inovacoes no setor. Isso envolve
desde a adaptacao dos processos internos até a capacidade de inovacao e lancamento
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de produtos ou servicos.

Objetivos da Business Agility:

Adaptacao Organizacional: Adaptar a estrutura organizacional para promover a
agilidade em todos os niveis, incentivando a colaboracdao e comunicacao efetiva entre
as diferentes areas.

Cultura de Agilidade: Fomentar uma cultura que valoriza a adaptabilidade, a
inovacao continua e a aprendizagem constante, criando um ambiente propicio a
experimentacao e a aceitacdo de falhas como parte do processo de crescimento.

Processos Flexiveis: Implementar processos que sejam facilmente ajustaveis
para permitir mudancgas rapidas e eficientes em resposta a novas informagoes ou
oportunidades de mercado.

Empoderamento de Equipes: Capacitar equipes para tomar decisdes autonomas
com base em sua proximidade com as informacodes e o cliente, aumentando assim a
velocidade e a eficacia das respostas organizacionais.

Tecnologia Agil: Assegurar que as plataformas tecnoldgicas suportem a
agilidade, permitindo a rapida implementacao de mudancas e a integragdo de novas
solugoes.

Inovagao Constante: Manter um pipeline de inovacao ativo, onde ideias possam
ser rapidamente desenvolvidas, testadas e, se viaveis, implementadas.

Aprendizagem e Melhoria Continua: Estabelecer mecanismos para
aprendizagem e melhoria continua, utilizando feedbacks para aprimorar processos e
produtos de forma iterativa.

Lideranca Agil: Desenvolver lideres que possam guiar e inspirar a agilidade, néo
apenas gerenciando projetos, mas liderando pelo exemplo no que diz respeito a
adaptabilidade e visao de futuro.

Feedback Rapido do Cliente: Estreitar os lagos com os clientes para obter
feedback rapido e preciso, que direcione o desenvolvimento de produtos e a tomada de
decisoes.

Resiliéncia Organizacional: Construir resiliéncia para enfrentar mudancas e
adversidades, aprendendo com desafios e se recuperando rapidamente.

A Business Agility € um objetivo continuo que requer revisdao e adaptacao constantes,



onde o sucesso ¢ medido pela capacidade de permanecer relevante e competitivo em
um mercado em constante mudanca.

O paradigma Agile, ja consolidado, serve como um marco fundamental nesta jornada,
proporcionando as ferramentas e a mentalidade necessarias para que a organizacao
prospere em meio a constante evolugcao do cendrio empresarial global.

~

Com o advento da era digital, a Tecnologia da Informagao assumiu um papel
de destaque dentro das estratégias corporativas das empresas dos mais
diversos portes e setores de atuacdao. O CIO Codex Framework foi concebido
com o propoésito de oferecer uma visao integrada dos conceitos de uma area
de tecnologia pronta para a era digital.
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