' Exemplos de OKRs

Para o tema Platform Engineering da camada Organizational, os OKRs devem focar na
construgao e otimizacao de plataformas tecnoldgicas que habilitem desenvolvimento
rapido e eficaz, além de suportar operacoes escalaveis.

Aqui estao alguns exemplos de OKRs que podem ser implementados:
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Objetivo 1: Desenvolver e manter plataformas de engenharia robustas para
suportar crescimento escalavel.

KR1: Aumentar a automacgao na integragao e entrega continua (CI/CD) em 30%
até o final do trimestre.

KR2: Implementar uma nova arquitetura de microservigos para dois produtos
principais, melhorando a modularidade.

KR3: Garantir 99,9% de tempo de atividade para todas as plataformas internas
de engenharia.

Objetivo 2: Melhorar a eficiéncia do desenvolvimento de software através de
plataformas de engenharia.

KR1: Reduzir o tempo de ciclo de desenvolvimento de novas funcionalidades em
25%.

KR2: Aumentar a reutilizacao de cédigo em 40% com a implementagdo de um
repositério de servigcos compartilhados.

KR3: Realizar treinamentos trimestrais sobre as melhores praticas de
plataforma para 100% das equipes de engenharia.

Objetivo 3: Assegurar a conformidade e seguranca em todas as plataformas de
engenharia.

KR1: Realizar auditorias de seguranca mensais e remediar todas as
vulnerabilidades criticas dentro de uma semana apds a deteccao.

KR2: Implementar politicas de conformidade automatizadas que reduzam os
riscos de nao conformidade em 50%.

KR3: Alcancar zero violagdes de seguranca de dados nos proximos dois
trimestres.

Objetivo 4: Fomentar a inovacao por meio das plataformas de engenharia.

KR1: Langar um programa de hackathon interno semestral para explorar novas
tecnologias e abordagens.

KR2: Implementar 5 novas tecnologias emergentes nas plataformas existentes
que contribuam para os objetivos de negocios.



KR3: Criar um fundo de inovagao que permita a experimentacao rapida de ideias
promissoras por parte das equipes de engenharia.

Objetivo 5: Maximizar a satisfacao e a produtividade do desenvolvedor com as
plataformas de engenharia.

KR1: Melhorar a pontuacao de satisfacao do desenvolvedor em relagao as
ferramentas e plataformas em 20%.

KR2: Reduzir o numero de interrupcoes operacionais impactando
desenvolvedores em 50%.

KR3: Introduzir autoatendimento em ambientes de desenvolvimento e teste,
aumentando a agilidade do desenvolvedor em 30%.

Esses OKRs ajudam a orientar o foco da plataforma de engenharia para a melhoria
continua, qualidade, e alinhamento com os objetivos estratégicos da empresa,
garantindo que as plataformas oferecam valor, seguranca e suporte eficaz para as
necessidades de negdcios e tecnologia.
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C I O Com o advento da era digital, a Tecnologia da Informagao assumiu um papel
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diversos portes e setores de atuacdao. O CIO Codex Framework foi concebido
com o propoésito de oferecer uma visao integrada dos conceitos de uma area
de tecnologia pronta para a era digital.
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