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No eixo Executive, o Chief Information Officer (CIO) utiliza alavancas operacionais e
gerenciais para influenciar e executar a piramide de diretrizes corporativas.

As alavancas neste eixo garantem que a infraestrutura de TI, as operacoes e as



equipes estejam alinhadas com o propdsito, a visao, a cultura, os valores, a estratégia
e os resultados desejados pela organizacao.

Ao empregar estas alavancas no eixo Executive, o CIO estabelece uma lideranca
operacional que ¢ fundamental para a realizacdo da piramide de diretrizes
corporativas.

Com uma gestdo eficaz das operagoes de TI, o CIO garante que as atividades diarias e
as decisoes de tecnologia estejam profundamente alinhadas com a diregao estratégica
da organizacdo, reforgando o proposito, a visdo, a cultura, os valores e contribuindo
diretamente para a estratégia e os resultados da empresa.

Proposito (Purpose)

Implementacao de Tecnologias que Suportem o Propdsito: O CIO deve garantir que
a selecao e implementacao de tecnologias estejam coerentes com o proposito
fundamental da empresa, permitindo que as operagoes de TI reforcem a esséncia da
organizacao.

Visao (Vision)

Infraestrutura de TI Alinhada com a Visao Corporativa: Construir e manter uma
infraestrutura de TI que seja capaz de suportar e até mesmo antecipar os requisitos da
visao de longo prazo da empresa, proporcionando uma base tecnoldgica solida para
futuras inovacoes.

Cultura (Culture)

Operagoes de TI que Espelhem a Cultura Organizacional: Conduzir as operagoes
de TI de uma maneira que reflita a cultura da empresa, reforcando as normas, praticas
e comportamentos que sao valorizados internamente.

Valores (Values)



Praticas de TI alinhadas com os Valores Corporativos: Assegurar que todas as
praticas e politicas de TI estejam em sintonia com os valores corporativos, garantindo
que as acoes da TI promovam a integridade, a responsabilidade e a ética em todas as
operagoes.

Estratégia (Strategy)

Execucdo Estratégica da TI: Executar a estratégia de TI de modo que ela se integre
perfeitamente aos planos e objetivos estratégicos da empresa, traduzindo a visao de
alto nivel em operacoes do dia a dia.

Resultados (Results)

Entrega de Resultados Operacionais: Gerenciar a TI para entregar resultados
tangiveis que contribuam para os objetivos estratégicos da empresa, utilizando
métricas de desempenho e KPIs para demonstrar a eficacia da TI na realizagao dos
objetivos empresariais.
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CIO Codex

Com o advento da era digital, a Tecnologia da Informacgao assumiu um papel
de destaque dentro das estratégias corporativas das empresas dos mais
diversos portes e setores de atuagao. O CIO Codex Framework foi concebido
com o proposito de oferecer uma visdo integrada dos conceitos de uma area
de tecnologia pronta para a era digital.
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' The IT framework

O conteudo apresentado neste website, incluindo o framework, é protegido por direitos autorais e é de propriedade
exclusiva do CIO Codex. Isso inclui, mas nao se limita a, textos, graficos, marcas, logotipos, imagens, videos e demais
materiais disponiveis no site. Qualquer reprodugdo, distribuigdo, ou utilizagdo ndo autorizada desse contedido é
estritamente proibida e sujeita as penalidades previstas na legislagao aplicavel



